BUHNEN (3 R tanz ) KOLN

DIE BUHNEN DER STADT KOLN SUCHEN AB DEM 28.08.2025 FUR DIE OPER EINE*N
CHORSANGER*IN STIMMGRUPPE 1. TENOR (M/W/D)

Die BUhnen der Stadt Kdln sind mit Uber 800 Beschaftigten eines der groten Mehrsparten-theater
im deutschsprachigen Raum. Unter dem Dach der Bihnen Kéln entstehen Opern-, Kinderopern-,
Schauspiel- und Tanzproduktionen fiir die Kélner Burger*innen und das europaische Umland. Dies
beinhaltet die kiinstlerische Erarbeitung der Inszenierungen, die Her-stellung von
BUhnendekorationen, Kostimen, Requisiten, die Bereitstellung notwendiger Gebaude- und
Verwaltungs-Infrastruktur sowie Besucherservice und Theatervermittlung.

Jedes Jahr besuchen uber 250.000 Zuschauer*innen mehr als 720 Veranstaltungen. Die
kunstlerischen Ergebnisse werden Uberregional und international in den Medien besprochen. Der
Umsatz pro Spielzeit im Spielbetrieb liegt bei ca. 70 Mio. €.

Die eigenbetriebsahnliche Einrichtung Buhnen der Stadt Koln ist Bauherr der Generalsanierung
des Buhnenensembles am Offenbachplatz. Aufgrund der Sanierung bespielen die Sparten
verschiedene Interimsspielstatten. Die Oper KéIn nutzt das am Deutzer Rheinufer gelegene
Staatenhaus. Das Schauspiel befindet sich auf dem Carlswerkgelande in KéIin-Mulheim. Darlber
hinaus gibt es diverse Verwaltungs- und Produktionsstandorte

Der Chor der Oper Koln unter der Leitung von Rustam Samedov erhielt den Preis ,Bester Chor*
bei den OPERN AWARDS 2020.

Die Oper Kdln ist eines der grofRten Opernhauser Deutschlands und ein Ort fiir relevantes und
innovatives Musiktheater von hdchster Qualitat. Das Haus hat unter dem Intendanten Herrn Hein
Mulders den Anspruch ein offenes Opernhaus fir die Blrger Kélns zu sein und versteht sich aus
seiner Tradition heraus als eine junge und internationale Oper. Aufgrund der Sanierung des
Opernhauses am Offenbachplatz, ist das Interimsquartier das Staatenhaus am Rheinpark in Kéin
Deutz mit insgesamt drei bespielbaren Blihnen. Die Gewerke und Verwaltungsburos befinden sich
in Kéln Mihlheim und Kéln Zentrum, die Probeblihnen sind in Hirth.

IHR PROFIL:

SIE VERFUGEN UBER:

e Sehr gute Beherrschung der deutschen Sprache
e ein abgeschlossenes Hochschulstudium Gesang
e die Fahigkeit zum Vom-Blatt-Singen

DARUBER HINAUS IST UNS WICHTIG:

e Darstellerische Fahigkeiten
e Teamféahigkeit

e Loyalitat

e Flexibilitat

¢ interkulturelle Kompetenz
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WIR BIETEN IHNEN:

Das Beschaftigungsverhaltnis richtet sich nach den Bestimmungen des Normalvertrags Bihne (NV-
Buhne/SR Chor, Chorgagenklasse 1a) und wird zunachst bis zum 27.07.2026 geschlossen.

IHRE BEWERBUNG

Weitere Auskunft erteilt Chorinspizientin Frau Korotkova
T: 0221 221-28551.

Die Einladungen zum Vorsingen erfolgen per E-Mail. Die Pflichtarien und Chorstellen:
1. Arie des Tamino ,Dies Bildnis ist bezaubernd schon...”
2. Zum Auswahl: Arie des Rodolfo von ,La Boheme* oder Arie des Faust ,Salut! demeure...”
3. Chorstellen:
- Handel ,Saul” Nr. 41;
- Mozart ,Die Zauberflote® Priester Chor ,Oh, Isis...*
- Puccini ,Turandot” ,Gira lacota, gira, gira...”
4. Blattsingen

Fahrtkosten zu dem Vorsingen kénnen leider nicht erstattet werden.

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung mit Lebenslauf, kiinstlerischem Werdegang und unter Angabe des
Betreffs L1, Tenor” bis zum 22.04.2025 per E-Mail an die folgende
E-Mailadresse: nataliia.korotkova@oper.koeln

Ein Ton- oder Videobeispiel als Link ist ebenfalls erforderlich.

Wir férdern aktiv die Gleichstellung von Frauen und Mannern sowie die Vielfalt aller Menschen in
der Verwaltung.

Daher begrifien wir Bewerbungen von People of Color, Menschen aller Nationalitaten, Religionen
und Weltanschauungen, sexueller Orientierungen und geschlechtlicher Identitaten, aller
Altersgruppen sowie Menschen mit Behinderung. Ebenso freuen wir uns auf Bewerbungen von
Personen mit familidrer Migrations-, insbesondere Fluchtgeschichte.

Die Stadt Koln ist Tragerin des Pradikats TOTAL E-QUALITY-Engagement flir Chancengleichheit
von Frauen und Mannern sowie des Zusatzpradikats DIVERSITY und des Zertifikats audit
berufundfamilie — Vereinbarkeit von Beruf und Familie.

Wir bieten flexible Arbeitszeiten und -formen, die auch mit mobilem Arbeiten kombiniert wer-den
kénnen. Diese orientieren sich an den verschiedenen Lebensmodellen und den persénlichen und
dienstlichen Belangen.

Wir unterstutzen als 6ffentliche Arbeitgeberin mit unserer Inklusionsvereinbarung das Ziel,
behinderte, schwerbehinderte und gleichgestellte Menschen in das Arbeitsleben einzugliedern.
Schwerbehinderte und gleichgestellte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung besonders
berucksichtigt.

CHORSANGER*IN STIMMGRUPPE 1. TENOR (M/W/D) 2/2


mailto:rustam.samedov@oper.koeln

